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質問1の回答結果

１　回答数　92社（95社中）

２　結果の整理

３　分析結果

令和6年度　地域人材ニーズ調査（大学）

社会人として求める資質・能力についておしえてください。

下記12項目中優先順位の高い5つ（最大）に〇をつけてください。

また、その中で特に重要と思われる1項目は◎にしてください。

計画力

課題発見力

実行力

働きかけ力

主体性

（1）特に重要と思われる項目の割合は、①前に踏み出す力…32％、②考え抜く力…17％、チームで働く

力51％となり、半数以上が、③チームで働く力を社会人の資質能力に必要な項目として捉えている。

（2）一方、◎・〇の回答数を全体で捉えると、①の項目の主体性が強く求められていることがわかる。

資質・能力

①前に踏み出す力（アクション）

②考え抜く力（シンキング）

③チームで働く力（チームワーク）

資質・能力
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1主体性 2働きかけ 3実行力 4課題発見力 5計画力 6創造力 7発信力 8傾聴力 9柔軟性 10状況把握力 11規律性
12ストレスコ

ントロール

■　〇 37 11 48 30 23 19 14 39 51 35 25 38

■　◎ 35 1 9 1 2 1 1 8 8 3 2 1

合計 72 12 57 31 25 20 15 47 59 38 27 39

②考え抜く力（シンキング） ③チームで働く力（チームワーク）①前に動踏み出す力（アクション）



２、　とくに貴社・貴機関が、採用にあたって重視される資質や能力、資格などが

　　　あれば、お答えください。（記入している企業を抜粋）

企業名 重視される資質・能力・資格

アイル・パートナーズ株式会社 コミュニケーション能力はもちろんですが、自分の意見を言える力なども重視しています。

東海運株式会社 コミュニケーション能力

株式会社阿波銀行 チャレンジ力、FP２級

阿波証券株式会社 対応力、コミュニケーション

株式会社池田時計店 コミュニケーション力、チャレンジ精神

イシイ養鶏グループ　　 普通自動車運転免許証（MT優遇）

市岡製菓株式会社 積極性

一冨士フードサービス株式会社 （総合職）学部学科不問　（技術職）管理栄養士資格

株式会社魚国総本社　中四国支社
管理栄養士の方で、柔軟性があり、対外的だけでなく、一緒に仕事をするスタッフともコミュニ

ケーションを上手に取って、信頼関係を築ける方を求めています。

エームサービス株式会社　 栄養士、管理栄養士資格とチームで働く力

大久保産業株式会社 明るく素直な方

ＯＫスポーツクラブ株式会社
資格は不問。コミュニケーション能力、ホスピタリティ、リーダーシップ力、大学生活の内にアル

バイトも含めて、様々な経験をできるだけふんでいてもらいたい。

化研テクノ株式会社 コミュニケーション能力

喜多機械産業株式会社 大学で学んだことを、はっきり答えられる方が良いです。

株式会社京屋サンティー　サンティー事業本部 資格は必要ないですが、会話をする力、コミュニケーション力を重視します。

株式会社キョーエイ ヴァイタリティ―が高い

健祥会グループ コミュニケーション力

株式会社コスモス薬品 普通自動車運転免許

株式会社ザグザグ コミュニケーションがとれるか

株式会社ＪＲ四国ホテルズ　ＪＲホテルクレメント徳島 コミュニケーション能力

四国医療サービス株式会社 コミュニケーション力とチームワーク、栄養系資格

四国化工機株式会社 チャレンジ精神

株式会社四国銀行 主体性やコミュニケーション能力

四国高速運輸株式会社 対人能力

シティ・ハウジング株式会社 宅地建物取引士、PCスキル、SNS知識

株式会社スズキ自販徳島 コミュニケーション能力

船場化成株式会社 積極性や実行力

株式会社大一器械 コミュニケーション能力

株式会社ダイキエンジニアリング コミュニケーション能力

株式会社竹内園芸 普通自動車免許

株式会社テクノデジタル
専門職採用が多いため、やはり時代が求める人材に合わせた専門スキル（プログラミングやデザイ

ンなど）を高めていただきたいです。

テック情報株式会社 前向きに取り組めること、やる気

株式会社テレコメディア
コミュニケーション能力

自分の思いを自分の言葉で話せるかを重視しています

東光株式会社 指示に沿って行動する。しかし、より効率の良い方法等を積極的に模索し働きかける。

トーカイフーズ株式会社　四国支店 管理栄養士

株式会社ときわ コミュニケーション能力

徳島県警察 健康

社会福祉法人徳島県社会福祉事業団
社会福祉主事任用資格、介護福祉士、社会福祉士あれば可ですが、働きながら取得できる制度もご

ざいます。

徳島市消防局 他者とのコミュニケーション能力、協調性

徳島市農業協同組合 誠実

株式会社徳島新聞社 主体性、実行力、傾聴力

株式会社 徳島新聞ネクスト 受け身にならずに積極的・自発的に取り組む姿勢

徳島信用金庫 地元に貢献したい、熱意のある人

生活協同組合とくしま生協 笑顔とありがとうを大切にされる方

株式会社徳島大正銀行 コミュニケーション力

株式会社徳島ダイハツモータース

自ら考えて行動するということを大事にしています。

また自動車免許（MT)の取得以外は特に必要なしかくはなく、アルバイトの経験の有無など、ある

程度の社会経験があるかどうかは重視するポイントの一つです。

徳島トヨタ自動車株式会社 素直さ、行動力

徳島三菱自動車販売株式会社 自分がリード（中心）となって仕事や問題点に取り組むメンタルが欲しい。

株式会社ナイスリフォーム 意欲

西精工株式会社 熱意

日清医療食品株式会社　四国支店 愛され力、自主性、柔軟性

ニホンフラッシュ株式会社 コミュニケーション能力

日本郵便株式会社 コミュニケーション能力

株式会社はなおか 素直さ、品性

株式会社ハローズ コミュニケーション能力

株式会社ビッグ・エス 素直な気持ちで学ぶ姿勢を持ち続けられる方

株式会社FOOD＆LIFE COMPANIES 主体性、コミュニケーション能力

富士産業株式会社　四国事業部 コミュニケーション能力

株式会社フジ 柔軟さ、主体性

株式会社フジみらい 共通して、対人・コミュニケーション力です。

ホテルサンルート徳島 臨機応変に対応できる能力

株式会社ホンダカーズ徳島 コミュニケーション能力

マツシマ林工株式会社 臨機応変（日本人は苦手ですが）な対応が出来る

株式会社丸本 協調性、その場のその時に応じた振る舞いができる人

株式会社メフォス 管理栄養士

株式会社よんやく 主体性、コミュニケーション力

リコージャパン株式会社 徳島支社 主体性、自分事として物事を捉える力、継続力

株式会社レデイ薬局 傾聴力

レリープ株式会社
面接での対応力を一番に重視しています。また簡単なPC操作や計算をしてもらい、参考にさせて頂

いています。
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３、　本学では、今後ともキャリア教育・人材育成に取り組んでいきますが、

　　　大学にはどのようなことを期待されますか。

レポート作成や、プレゼン発表などの際に相手に分かりやすく伝える力を育んで頂ければと思いま

実行力、ストレスコントロール、傾聴力

自らの道を自ら考え、選べること

学生と企業の交流会の増加

たくさんの失敗、成功できる経験をたくさん積める環境

基本的に明るい人材が多いと感じております。

自主性のある学生を育てて欲しい

県内企業に就職する学生を多く輩出して欲しい

様々な説明会やインターンシップに参加いただき、視野を広げるようお伝えいただきたいです。

共に人事担当による就職セミナー等の開催。早期内定者のフォローアップ。

主体的に動ける学生を育成すること。

公務員合同説明会の開催

自ら考え行動できる人材の育成

就職活動が、2学年から始まる等の変化がありますので、学生への意識付けをお願いしたいと思い

時代の流れにそった提案ができる人材の育成

一定程度のコミュニケーション能力

幅広い経験

自分で考えて動く力

専門スキル習得のためのカリキュラム強化

グループワークの中で達成感が得られるような取組

コールセンターのイメージが出来ない学生さんが多いと思うので、実際にどういう仕事内容なのか

テレコメディアならではの地域との繋がりについて1人でも多くの学生さんに知ってもらいたいで

自分の適性をよく把握すること。

人と話す力

規律性

福祉分野の就職にも興味を持っていただけたら

社会人として活躍できる人間性の育成

大学でしかできない人生経験をしてほしい。

自己実現だけでなく、社会貢献の意識付け

パソコンスキル、対人スキル、人間関係形成能力

徳島という地域を大切にし、もりあげていこうと考えている方。

これまで通り今後もよろしくお願いいたします。

インターン時のマナー等

大学、短大共に、今府にケーション力を上げて頂きたい。個々がやりたい事ももちろんバックアッ

プされる事が重要ですが、何が得意で何が苦手といった冷静な判断も育成の中に盛り込まれては、

幅広く業界を見てほしいです。

多くのイベントを企画し学生の意欲を上げて欲しい

社会人基礎力の醸成

企業説明会等

インターンシップ・職場体験への取組

学内合説など、学生の皆さんと直に接する機会をより作っていただけると嬉しいです。

学生さんからとても親身な相談を受けてもらえると聞いたため、ぜひ今回のようなイベントにまた

参加させていただければと思います。

就職活動

就職活動の早期化を年々感じます。他学でも2年生から授業で企業研究をされている部分もあり、

御校でもぜひ早期機会をいただけるとありがたい。（授業での講義など）

自立して一人で生きていける社会性を身につける

今回の企業研究会を今後も引き続きお願いできればと思っております。

SPI試験対策

柔軟性・行動力のある人材育成に期待いたします。


