
地域人材ニーズ調査  

 

 

 今後の学生支援・指導及び学内企業研究会運営の参考にしますので、ご協力をお願いし

ます。 

  

 

   事業所名（                                 ）       面談学生数  （        ）名 

 

 

１ 社会人として求める資質・能力について教えてください。 

    下記１２項目中優先順位の高い５つ(最大)に〇をつけてください。また、その中で特

に重要と思われる１項目は◎にしてください。 
 
〇◎印 

 
ＮＯ 

 
資質・能力 

  
   １ 

 
 主体性 

 
 

 
   ２ 

 
  働きかけ力 

 
 

 
   ３ 

 
  実行力 

 
 

 
   ４ 

 
  課題発見力 

 
 

 
   ５ 

 
  計画力 

 
 

 
   ６ 

 
  創造力 

 
 

 
   ７ 

 
  発信力 

 
 

 
   ８ 

 
  傾聴力 

 
 

 
   ９ 

 
  柔軟性 

 
 

 
 １０ 

 
  状況把握力 

 
 

 
 １１ 

 
  規律性 

 
 

 
 １２ 

 
  ストレスコントロール 

 

 

２ とくに貴社・貴機関が、採用にあたって重視される資質や能力、資格などがあれば、

お答えください。 

 

 

 

 

３ 本学では、今後ともキャリア教育・人材育成に取り組んでいきますが、大学にはどの

ようなことを期待されますか。 

 

 

 

 


